sres. Don: ;- x
~ En el local de la GOLradfa de Pesca=-

dores de este puerto,»SAN TELLO», a las on~-
ce horas y treinta minutos del dfa diecio-
cho de marzo de mil novegientos cuarenta y
siete, se reunen los interesados que &l mar
gen se expresan, bajo la presidencia del
Patrdn lMayor de la Cofradfa de Pescaderes,
Don MANUEL TORRES GARCIA, y de mi Seordba-
de esta cofradfa, con €l prppésito de conss:
tituir una Cooperativa del liar, encuadrada
en la Cofradia »SAN TELMO», acogiéndose a™
108 preceptos de la Ley de COOperacién de
& de Enero de 1.942 y del Reglamento para
su aplicacidn, de 11 de Noviembre de 1.98&3.
A tal fin se expone por el Presidente el
objeto de la reunidn, seilalando de un modo
———— e s ———————————— egpecial los fines persiguidos por la Coope
rativa, damdo lectura a los Estatutos y proponiendosee proceda al nombra-
miento de la Junta Rectora, la cual por aclamagidn queda integrada por los
siguientes socios:

PRBSIDENTE. ¢« « « . « ANTONIO MARINO PEREZ

e i
- .,

antonipo Vidal Torrado
José Abei jén Lerenzo
antonio kariunoe Pérez
Bugenio Iglesias liariio
José larifio Sieira
Vicente Torres Garcia
Manuel Carballo Ventoso
Antonio liarifio Sieilra
Tomds Santos Rey
Manuel Ferndndez Alvite
Laureana lianeiro Ddvila
Luis Barreiro 4geitos
Menuel Ferndndez Reiriz

¥

| B .
carlos uerentes Le.ion

SECRETARIO. ¢+« o« JMANUEL MANEIRO DAVILA; que lo es de la Co-
fradia >
TESOREROs e e ¢+« »+ .ANTONIO VIDAL TORRADC
VOCALESe s o s 0000 ANTONIO MARINC SIEIRA
TOMAS SANTOS HEY
MANUEL FERNANDEL ALVITE
JOSE ABEIJON LORENZO
Todos los compareniemtes hacen constar su aprobecidn a la presente

acta y acuerdan sea elevada en unidn de los dem’s documentos necesarios
al BExcmo. Sr. Ministro Del Trabajo, para su inseripcidn en el Registro de
cooperativas,

e ’ | | ol . |
Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion, firmando conmigoeel
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Modelo de Estatutos Tipo de Cooperativa Local

CAPITULO 1

Denominacién, objeto y duracién de la Sociedad

Articulo 1.° Con el nombre de (1) se constituye
en (2) una Cooprativa de (3) local, sujeta a los pre-
ceptos de 1a Ley de 2 de enero de 1942 y de su Re-
glamento y encuadrada en la Hermandad Sindical
de Labradores y Ganaderos de la Localidad (o Co-
fradia o Gremio o, directamente, en la C. N. S. Lo-

cal)}. ?

Articulo 2.° El objeto de esta Sociedad sera: (4)

Articulo 3.° La duracién de la Cooperativa se
establece por: (5)

Articulo 4.° El domicilio de la Entidad se fija
) BEMer0 . ; . . i v . pudiendo ser trasladado a ofro
lugar dentro de la cindad por decisién de la Junta
Rectora.

(1) Aqui se expresara el nombre que se dé¢ a la
nueva entidad. Los fundadores pueden darle la deno-
minacién que les plazca, siempre que no hiera los
sentimientos politicos o religiosos del Estado. El
nombre no podra ser igual al de otra Cooperativa ya
constituida en la misma localidad ni utilizara térmi-
nos que induzcan a una facil confusion.

(2) Se indicara el nombre de la localidad.

(3) Se expresara si es una Cooperati-
va del Campo, Mar, Artesania, Industrial, Vivienda
Protegida, Consumo, Crédito o del Frente de Juven-
fudes.

(4) Aqui se detallaran los fines para que se cons-
tituye la Cooperativa, segin su clase.

La Ley (arts. 37 al 45, principalmente, y el Regla-
mento (arts. 25 y 42 al 44, entre otros) determinan
estos fines.

Los fundadores recogeran de modo especial aque-

llos en vista de los cuales se constituye preferente-

mente la nueva entidad, pero deben ademas, admitir
los que se sefialan a cada clase de Cooperativa, pues
as{ en el futuro podran ser abordados sin necesidad
de reforma estatutaria y, por otra parte, se evitaran
dudas sobre el alcance de determinadas ventajas tri-

butarias.

(5) Puede ser por cierto plazo, hasta una fecha
determinada, hasta cumplir uno o determinados fi-
nes, 0 por tiempo ilimitado.

Es aconsejable consignar por tiempo ilimitado,
porque comprende todos los demas supuestos y no
coarta la facultad de los futuros socios para poner
fin a la vida de la entidad cuando légicamente haya
cumplido su fin o venga éste impuesto por contingen-
cias no previsibles en el momento de la fundacion.

(6) Calle, plaza o paraje, en donde estaran los lo-
cales de la nueva entidad.

CAPITULO II

Delos socios, altas y bajas

Articulo 5.° Pueden ser socios de la Cooperati-
va todas las personas mayores,K de edad que perte-
nezcan. (7).

(7) Se detallardn aqui las categorias—agriculto-
res, ganederos, hombres de mar, consumidores en
general de determinados grupos o clases, estudian-



Las mujeres casadas necesitan autorizacion de sus
maridos; y los menores de edad, mayores de dieci-
ocho afio, la de sus padres o tutores.

Articnlo 6.° Para ingresar en la Cooperativa
bastara la solicitud del interesado, con justificacion
de la situacién que le da derecho, conforme a estos
Estatutos, a formar parte de la misma, y la presen-
tacién por dos socios. La admisién se aprobara por
la Junta Rectora.

Articalo 7.°
rible.

- Articulo 8.° EIl socio causaré baja en la Coope-
rativa:

a) Cuando lo solicite.

b) En caso de muerte -0 interdiccion civil.

¢) Cuando sea expulsado de la Organizacion
Sindical. k :

d) Por expulsién de la Cooperativa, que podra

acordar 1a Junta Rectora cuando el socio observe
"~ una mala conducta o desarrolle una actuacién per-
judicial para la Cooperativa.

Articulo 9.° Los acuerdos de la Junta Rectora
sobre admision o expulsién de los asociados son re-
curribles ante el Jefe Provincial de la Obra Sindical
“Cooperacidén®.

Articulo 10. Son deberes de los asociados:
a) Cumplir estos Estatutos.
b) Observar buena conducta.

c¢) Asistira los actos sociales para que fueren
convocados.

d) Aceptar y servir con diligencia los cargos so-
ciales para que fueron nombrados.

Articulo 11 Son derechos de los asociados:

a) Tomar parte en las Juntas Generales con voz
y voto.

b) Poder ser elegido para los cargos sociales.

c) Inspeccionar las operaciones sociales y ser in-
formados sobre las mismas sin producir interrupcién
ni tramites innecesarios.

d) Disfrutar de los bienes y Servicios Sociales.

La cualidad de socio no es transfe-

1

> L ¥ hf.i
tes, artesanos, etc.—que podran ser admitidas en la

Cooperativa.

Los intermediarios mercantiles, en general, no pue-
den constituir Cooperativas para los fines de su pro-
pia industria o comercio, y los casos dudosos deben
ser objeto de previa consulta a la Obra Sindical

;‘Cooperacién“. % | i W, Tl
' Se han exnresado fgrﬁl articule, Ja§ feglas mas
cii

generales sobre capacidad de las pérsonas individua-

" les para formar parte de una Cooperativa.

Pueden presentarse muchos otros casos que, si no
son claros, deben consultarse previamente a la Obra
Sindical “Cooperacion®.

CAPITULO III

Del régimen ecomdémico

Articulo 12 EIl Capital Social estara constituido
por las aportaciones de los socios.

Articulo 13 El que desee ingresar en la Coope-
rativa debera aportar... (8).

N

K

(8) No es posible precisar una férmula mas con-
creta en vista de la amplifud que permite el articulo
15 de la Ley. |

Al redactar este articulo de los Estatutos debera
tenerse presente de modo especial los antiguos 16,
17 y18 de 1a Ley y los articulos 4., apartados )y
g), 9.° v 11 del Reglamento.

Cuando se admita el pago de cuota en forma frag-
mentaria, se determinaran los efectos que produzca

la falta de pago, que podran ser, por ejemplo, la sus-
pension de los beneficios de socio durante cierto
tiempo y Ia exclusién mas alla de cierto plazo,

3
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Articulo 14. La Junta General podra agordar la
imposicién de nuevas aportaciones periodicas O ex-

traordinarias, o la admisién de aportaciones volun-

tarias con arreglo a lo prevenido en el articulo 11 del
Reglamento de Cooperacion.

Articulo 15. Cuando la baja del socio en la Coo-
perativa sea forzosa se devolveran a éste las apor-

. taciones que hubiera desembolsado, previa deduc-

.fl
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cién de las pérdidas, si las hubiere, con una rebaja
del (9) por ciento.

Si la baja fué voluntaria, la deduccién—:tiempre
después de tomar en consideracién las pérdidas, en
su caso—sera. .. (10).

Articulo 16. El] reembolso a que se refiere el ar-
ticulo anterior no podra exigirse hasta después de
aprobarse por la Junta General el balance siguiente
a la baja.

Articnlo 17. El interés que deben percibir las
aportaciones obligatorias *“ a capital retenido* y las

voluntarias, se determinara por la Junta General a

propuesta de la Rectora.

Articulo 18. La responsabilidad de los socios
por las operaciones sociales sera... (11).

Articulo 19. Los socios no podran transferir en-
tre si sus participaciones en la Sociedad si no conla
previa autorizacién de la Junta Rectora y con las li-

~ mitaciones establecidas en los apartados f) y g) del

articulo 4.° del Reglamento (12).

Articulo 20. Se exceptiia de la regla anterior las
tfransmisiones hechas por herencia.

." Articulo 21. Los méargenes de prevision y exce-
s0s de percepcidén, una vez cubiertos los gastos ge-

nerales, se destinaréan: ~
El... (13) por ciento al fondo de reserva.

El... (13) por ciento al fondo de obras sociales.
/ ‘El sobrante podra destinarse a efectuar retornos

/coo perativas entre los socios, proporcionalmente a

las operaciones por éstos realizadas.

Si no se utilizara en todo o en parte esta facultad,
las diferencias 1rdn a los fondos de reserva y de
obras sociales.

Estas decisiones corresponderédn a la Junta Gene-
ral.

Articulo 22. La contabilidad se llevara por el

sistema de partida. .. (14).

Articulo 23. Anualmente, y con referencia al dia
31 de diciembre (15), se practicara el inventario y el
balance de situacion. |

Articulo 24. El inventario y el balance seran
puestos adisposiciéon del Consejo de Vigilancia quin-
ce dias antes de publicarse y, ademas, se haran pu-
blicos otros quince dias antes del senalado parala
celebracion de la Junta General que debe censurarlos.

Articulo 25. La Junta Rectora acordara la fecha
de pago de los retornos cooperativos y de los inte-
reses acordados por la Junta General.

‘3 111 |También se precisara con exactitud la formay

cuantia con que habran de contribuir los nuevos so-
cios, con el fin de evitar pretensiones encubiertas de
cierre . de 1a entidad para el futuro, aunque no se
opone a la adopcién de férmulas que aseguren la
equidad de las aportaciones, pero siempre determi-
nadas en los Estatutos, para poder enjuiciar con
acierto antes de aprobarlos. =~ g T

(9) No podra exceder del 10 por 100.

(10) La Ley no fija el limite y, por tanto, puede
acordarse la deduccién que se quiera, incluso la pér-
dida total. A falta de acuerdo en los Estatutos, se

cumplira lo prevenido en el articulo 6.° del Regla-
mento.

|

(11) Con toda ‘precisién se dira si dicha respon-
sabilidad sera “limitada al valor de las aportaciones
que se hayan obligado a realizar a la Cooperativa®,
o0 sera ‘‘solidaria e ilimitada®.

(12) En este punto son admisibles limitaciones
mas restringidas . que las que resultan del articulo
del Reglamento que se cita.

(13) Entre ambos deben sumar, por lo menos, el
25 por 100. Debe excitarse el celo de los cooperado-
res para aumentar el anterior tanto por ciento y con
¢l la mayor posibilidad de realizacion de obras co-
munes.

Sila Cooperativa es de crédito, el minimo que de-
be reservarse para fondos de reserva y de Obras
Sociales es ¢l 30 por 100.

(14) Doble o sencilla, con arreglo a lo prevenido
en el articulo 8.° del Reglamento.

(15) Podran, sin embargo, consignar otra fecha,
como final del afio econémico mas acomodado a las

caracteristicas de la Cooperativa.



CAPITULO IV | e KM

Del gobierno de 1a Séciédad cooperativa

Articulo 26 Elgobierno de la cooperativa se hara
efectivo a través de: | '

1° La Junta General.

2.° La Junta Rectora.

3.° El Consejo de Vigilancia.

Seccién 1

De la Junta General

Articulo 27 La Junta General es el 6rgano de ex-
presion de la voluntad de los socios. Puede ser or-
dinaria y extraordinaria.

Articulo 28 Seran facultades de la Junta Gene-

ral ordinaria. -
1° El examen y aprobacion de las cuentas y ba-

. lances del ejercicio terminado.
2° Resolver sobre la inversion de los remanentes

liquidos después de atender a los fondos de reserva 'y

obras sociales. w
30 Decidir las aplicaciones concretas del fondo

de obras sociales.

4° Aprobar los Reglamentos para la organiza-
cion y régimen de los distintos servicios de la Co-
operativa.

5° Las deméas que resulten de estos Estatutosy
no estén expresamente atribuidas a la Junta Gene-
ral extraordinaria o a la Junta Rectora.

Articnlo 29 Seran facultades de la Junta Gene-
ral extraordinaria las enumeradas en el articulo 24

de la Ley.

Articulo 30 La Junta General, tanto ordinaria
como extraordinaria, se compone de todos los socios
presentes o representados por otros SOCi10S; y Ssus
acuerdos, tomados en forma reglamentaria, obligan
incluso a los ausentes o disconformes.

Articulo 31 La Junta General ordinaria se reuni-
ra necesariamente dentro de los tres meses siguien-
tes al final del ejercicio econémico y sera convocada
con quince dias de antelacién, por 1o menos, por el
Jefe de 1a Junta Rectora, mediante anuncio colocado
en el domicilio social, que expresara, ademas, el or-
den del dia.

Articulo 32 La Junta General extraordinaria se
reunira por convocatoria especial, con expresion con-
creta de los asuntos atratar, y por iniciativa de la
Junta Rectora o atendiendo a peticién de la... (16)
parte de los socios.

El anuncio procedera también quince dias, por lo
menos, a la fecha de la reunion.

Articulo 33 Cuando no se lograre en- primera

convocatoria la asistencia de la mitad mas uno de
los socios, bien personalmente 0 por representacion,
se celebrara la segunda convocatoria a los... (17), y
podran tomarse acuerdos cualquiera que sea el nu-
mero de asistentes.

Articulo 34 El régimen de las Juntas Generales
se acomcdara en lo demds a lo prevenido en los ar-
ticulos 31 al 36 del Reglamento de Cooperacion.

(16) El articulo 31 del Reglamento preceptia que
a falta de acuerdo en los Estatutos, sera necesaria
la peticién de un tercio del total de socios.

Deben, por tanto, preveer los Estatutos este punto
si quieren apartarse del limete reglamentario, aun-
que entendemos que éste es recomendable.

(17) Aqui se indicaré la fecha exacta en que ten-
dra lugar la segunda convocatoria. Es aconsejable
en las localidades pequefias, sobre todo, hacer coin-
cidir la primera y segunda convocatoria con dos do-
mingos consecufivos.




- Yy Seccién II
De la ]‘Ilnt. Rectora

Articulo 35 La Junta Rectora estara integrada (18) Porlo menos dos, de acuerdo con el articulo
por un Jefe, un Secretario, un Tesorero y. A (18) vo » 25 dela Ley. |
cales. La sustitucion entre ellos se preveera al efec- También puede preveerse en este articulo la desig-
tuar los nombramientos. P nacién del Eonsiliario.

Articulo 36. Los cargos dela Junta Rectora du- ~ (19) Se expresara el nimero de afios que dura-
raran. .. (19) afios y se removaran por mitad, pu- ran los cargos.
diendo ser reelegidos. -

Articnlo 37. Enla primera renovacién seran ele- (20) Se indicara el nimero de vocales que, suma-
gidos el Jefe y el Tesorero y... (20) vocales. En la  dos al Tesorero y Jefe, den la mitad de los cargos de
segunda renovacion, el Secretario y los demas voca- la Junta Rectora.

Tes, y asi sucesivamente.

Articulo 38. Los nombramientos para la Junta
Rectora se acomodaran estrictamente a los iramites
prevenidos en el articulo 29 del Reglamento.

Articulo 39. Las vacantes que se produzcan du-

| rante el afio se cubriran provisionalmente, hasta la

. primera reunién de la Junta General, por la misma

Junta Rectora, dando cuenta al Jefe Provincial de la
.Obra Sindical “Cooperacién®.

Articulo 40. La Junta Rectora se reunira sin ne- (21) Indiquense los dias: siete,” quince, efc. Des~-
cesidad de previa convocatoria cada. .. (21) dias, > de luego, es aconsejable que se haga con frecuencia.

bajo la presidencia del Jefe o quien haga sus veces.
También podra reunirse siempre que lo acuerde el
Jefe o lo pidan dos miembros de la Junta.

Para tomar acuerdos se necesitara la asistencia
de 1a mitad mas uno de los componentes.

Decidira el voto de la mayoria de los asistentes.

Articulo 41. Los cargos de la Junta Rectora se-
ran gratuitos, pero sus titulares seran indemnizados
por la Cooperativa de cuantos gastos les origine su

’ desempeno.

Articnlo 42. Corresponde a la Junta Rectora, por
+  delegacién de la Junta General, la facultad de ges-
tién y representacién y, mas concretamente, las si-
guientes:
1° Acordar sobre la admision de nuevos SOcCiOSs.
2.° Dirigir los servicios cooperativos, nombrando
. y separando el personal técnico y administrativo.
3° Ejecutar los acuerdos de la Junta General. -
: 4° Decidir sobre el ejercicio de acciones judicia-
es.
5° Constituir y retirar depdsitos, abrir cuentas
cogrientes y disponer de sus fondos,
0
o T LR SRR AL PEAR
X.° Ejercitar cuantas facultades no estén reser-

Articulo 43. El Jefe de la Junta Rectora ostenta
la representacion de la misma y, ademas:

1° Tiene la representacién oficial de la Coopera-
tiva, tanto judicial como extrajudicial, con facultad
para delegarla en tercera persona.

2° Lleva la firma social. :

3° Convoca y preside las sesiones de la junta
Rectora y de la Junta General.

Articulo 44. Corresponde al Secretario:

1° Custodiar los libros, documentos y sellos de
la Cooperativa, excepto los de contabilidad.

20 Llevar el “Libro Registro de Socios".

3.° Redacter las actas de las Juntas Generalesy
de las Rectoras. 4

4° Librar certificaciones con referencia a los li-
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Articulo 45 . Correspande al -6?1‘31'& 109 . (81) b ihaint: Acsans neoia
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Articulo 46 Las disposiciones de fondos y en ge- NEVI290UE ToR v :
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conjunta del Jefe y del Tesorero. | ' | e | | i,
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Articulo 47 La asistencia de los miembros de la
Junta Rectora a sus reuniones es obligatoria, sien-
do excusable, con causa justificada, ante el Jefe.

Seccién 111

|
!
|
[

Del Consejo de Vigilancia

Articulo 48 El Consejo de Vigilancia se compo-
ne de tres socios de la Cooperativa, nombrados por
el Jefe Provincial de la Obra “Cooperacién®, a pro-
puesta de la Junta General.

Articulo 49 Las facultades y obligaciones del | )
Consejo de Vigilancia son las que se expresan en los
articulos 27 de la Ley y 41 del Reglamento.

Articulo 50 EIl Consejo de Vigilancia funcionara
en la forma que determine la Obra Sindical “Coope-

racidén®.
-
CAPITULEO Y
Del fondo de obras sociales
Articulo 51 Los fines que cumplira el fondo de (22) Estos fines seran de caracter moral, cultu-
obras sociales seran... (22). ral, profesional o benéfico, y dentro de estas amplias

categorias podran diversificarse en innumerables-
aplicaciones concretas.

Aconsejamos, sin embargo, no establecer una de-
terminacién casuistica, para dejar abiertas todas las:
posibilidades futuras, incluso la de asociarse con
otras Cooperativas para realizacion de fines comunes:
de mayores dimensiones e importancia social.

Articulo 52. LaJunta General acordara las obras
concretas a que, en cada momento, se hayan de apli-
car los fondos disponibles, y la Junta Rectora comu-
nicara los acuerdos al Jefe Provincial de la Obra Sin-
dical “Cooperacién®, para la aprobacién que se pre-

viene en el apartado h) del articulo 4.° del Regla-
mento.
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CAPITULO VI ' (23)

(23) Conla inclusion de este capitulo no rotu-
lado, quiérese decir que podra adicionarse, si se es-
tima necesario, la reglamentacion de la actividad o
actividades fundamentales de la Cooperativa.

Las imposiciones y préstamos de las Cajas Rura-
les, las compraventas, elaboraciones, efc., de las de-
mas clases de Cooperativas, pueden ser reguladas en
sus lineas principales. También puede hacerse caso
omiso de este capitulo y proceder después la Co-
operativa a la aprobacién de los Reglamentos inte-
riores de servicio que se previenen en la enumera-

cidn que se hace de las facultades de la Junta Ge-
neral.

CAPITULO VII

De la disolucién y liquidacién de la Cooperativa

Articulo 53 La Cooperativa se disolvera cuando
sobrevenga alguna de las causas enumeradas en el
articulo 29 de la Ley, o cuando el niimero de los
socios no llegue al minimo previsto en el apartado d)
del articulo 4.° del Reglamento.

Articulo 54 Acordada la disolucién de la Coope-
rativa, la misma Junta General extraordinaria que

decida designara una terna de socios, la que, junta-
mente con el acuerdo de disolucién, se elevara al =

Jefe Provincial de la Obra Sindical “Cooperacién®,
para que por el Ministerio de Trabajo se nombre el

socio liquidador.
Articulo 55 El socio liquidador, conjuntamente

con la Junta Rectora, procedera al pago de las deu-

das y al cobro de los créditos y a fijar el haber li-
quido resultante. '

Articulo 56 El haber liquido que resulte en la Co-
operativa disuelta se destinara a... (24).

(24) Se determinara la inversion que deba darse
al haber liquido, teniendo en cuenta que los fondos de
reserva y obras sociales son irrepartibles.

El silencio de los Estatutos se suplira en la forma
que previene el articulo 47 del Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Las cuestiones que se produzcan sobre interpreta-
<ién de estos Estatutos o ‘con motivo de los actos ©O
contratos que celebre la Cooperativa con sus asocia-
dos, seran sometidas obligatoriamente al arbitraje
del Consejo Superior de la Obra Sindical “Coope-
ciéon™.

También se obliga la Cooperativa a someterse al

mismo arbitraje en las cuestiones que se produzcan .

con otras Cooperativas, si éstas lo aceptan,
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IIODELO DE INOTLALICIA AL IIINISTRO DEL TRA3AJO

Se encabeza con los uoubres de los componentes de-la Junta
Rectora,resefiando sus circunstancias personales de edad,esta-
do,residencia,domicilio,poniendo a continuacidn lo siguiente:

tcevosevessnsa V.E.con cl mayor respeeto y subordinacién ex-
one:
; QUE descando congtituir una Cooperativa denominada(nom-
bre de la Cooperativa) al amparo de la Ley de 2 Enero de 1942
y del Reglamento para su aplicacidn de 1l noviembre de 1943,
tienen ¢l honor de adjuntar la documentacidn que exige el Art.
52 de la clitada Ley,acudiendo a V.E. cn

SUPLICA dc que dé por prescntuda esta instanclia y tenga
a bien dar las oportunas ordenes mra la inscripeidn corres-
P0n§iontc en cl Niegdistro de Cooperativas de su digna Minis-
tcrio,

Es gracia que cgpera alcanzar dc V.E. cuya vida guarde
Dios,mucho ailos. |

® & % & A 9 & 8 8 & 8 e ﬂ.----~n-u--q----:--de--------194n

(firma dec los componcntes de la Junta Rectora)
HODLLO DE ACTA

I CLIiA0Cal QL. cso il ey Sasnui
pongasc la feeha en leotra) a 188.se e
horas,s¢ rcuncn los intceresados que al .. .-
gcn se expiresa bajo la Presidencia (non-
bre) con ¢l propésito dc constituir una
Cooperativa dCenecessscsesCCRAAIAdA CA oo -
acogicendosc a los preceptos de la Ley do
Cooe racidn Ce 2 Inero de 1942 y del Re-
glamento para su aplicacidén de Novicm-
bre d¢ 1943,

A tal fin sc cxponc por ¢l Presidente ¢l
objcto de la rcunidén,sciialando de un modo
¢apecial los fines perscguidos por la Co-
operativa dando lecsura a los Estatutos y
proponicndo sc .proceda al nombramicnto dec
-la Junta Rcetora,ln cunl por aclamaeidén qucda integrada por
REXEAEXBE los sisuicntes SO0CL08.iceesssrssenosssos

Todos los comprarccicntes hacon constar su aprobacidén & la pre-
scnte acta y acucrdan cea clevada en union de los demds docuncn-
tos nccesarios al lMinistro dcl Trabajo para su inseripeidn cn cl
Registro de Cooperativas.

Sin mrs asuntos que tratar sce levanta la sesidn,firmando con-

migo cl Scerctario los demds componentes de la Junta Rectora y
el que ?rceside cl acto...

Rescficse los
comparecientces

al acto ¥y awec for-
man parte de la
Coopcrativa,

MM N

e ———

(Pivme)



